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Agli atti

Oggetto: INCARICO DOCENTE TUTOR NEL CORSO DI FORMAZIONE “L°Al PER LO SVILUPPO DELLE STEM
ATTRAVERSO L'UTILIZZO DELLE SCHEDE PROGRAMMABILF - “Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea - Next Generation
EU - Avviso pubblico prot. n. 84780 del 10 ottobre 2022 “Realizzazione di progetti nazionali per lo sviluppo di
modelli innovativi di didattica digitale e di curricoli per I'educazione digitale e per la diffusione della didattica
digitale integrata nelle scuole”

CODICE: M4C112.1-2022-922-P-1599

TITOLO: “DIDATTICA AUMENTATA”

CUP: H44D22001710006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO l'art. 7 C. 6 il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il D. Ivo 75/2017 Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi degli articoli 16,
commi 1, lettera a), e 2, lettere b), ¢), d) ed e) e 17, comma 1, lettere a), ¢), e), f), g), h), ) m), n), 0), q), r), s) € z), della
legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;

VISTO l'articolo 1, comma 58 lettera d) della Legge 107/2015 che individua tra gli obiettivi specifici del PNSD formazione
dei docenti per l'innovazione didattica e sviluppo della cultura digitale per I'insegnamento, I'apprendimento e la formazione
delle competenze lavorative, cognitive e sociali degli studenti;

VISTO il CCNL del 29/11/2007, in particolare I'art. 35 che prevede la possibilita di collaborazioni plurime per il personale
docente “l docenti possono presentare la propria collaborazione ad altre scuole statali che, per la realizzazione di specifici

progetti deliberati dai competenti organi, abbiano necessita di disporre di partico- lari competenze professionali ..... ;
VISTO il CCNL comparto scuola 2019-2021;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 84780 del 10 ottobre 2022 si inserisce nell'ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) - Mission e 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 2.1: "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico" - Progetti in essere, finanziato dal I'Unione europea - Next Generation EU. L'avviso, pubblicato in attuazione del
decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, intende potenziare le competenze digitali di insegnamento e
apprendimento attraverso la realizzazione di progetti nazionali per lo s viluppo di modelli innovativi di didattica digitale e di
cur- ricoli per I'educazione digitale e per la diffusione delle azioni del PNRR, relative alla didattica digitale integrata e alla
didattica innovativa nelle scuole. La finalita & la realizzazione di progetti nazionali per lo sviluppo d i modelli innovativi di
didattica di- gitale e di curricoli per I'educazione digitale, nonché per la diffusione delle azioni del PNRR e della didattica





digitale integrata nelle scuole;

VISTO il progetto denominato “DIDATTICA AUMENTATA’ presentato dalla scuola il 26/10/2022 - Codice dell’Avviso
M4C112.1-2022-922-P-1599, nell'ambito dei Progetti nazionali per lo sviluppo di modelli innovativi di didattica digitale;

VISTA la Nota di autorizzazione per I'attuazione del progetto prot. 10082 del 30/01/2023 “Avviso pubblico prot. n. 84780
del 10 ottobre 2022 “Realizzazione di progetti nazionali per lo sviluppo di modelli innovativi di didattica digitale e di curricoli
per I'educazione digitale e per la diffusione della didattica digitale integrata nelle scuole”. Decreto del Direttore generale
dellUnita di missione per il PNRR 5 novembre 2022, n. 78. Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1., del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, relativo a “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla
trasformazione digitale”;

VISTA la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008 riguardante il ricorso ai contratti di collaborazione
occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa;

VISTO il D. L.vo n. 39/2013 in tema di "Disposizioni in materia di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dell'art. 1 commi 49 e 50, della legge n. 190/2012;

VISTA la Circolare Miur n. 34815/2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esterno e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante “Compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza
relativi alle iniziative di formazione;

VISTO l'art. 43 del D. 129/2018: “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo/contabile
delle istituzioni scolastiche” secondo il quale I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti al fine di garantire I'arricchimento dell'offerta formativa, realizzare particolari progetti
didattici;

VISTA la relativa copertura finanziaria dell'lIS ITG-ITI di Vibo Valentia nel P.A;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/Ce (Regolamento generale sulla
protezione dei dati);

PRESO ATTO che il progetto autorizzato pud essere realizzato stipulando protocolli operativi con altre scuole al fine di
garantire I'ottimale gestione delle attivita, fermo restando che, in ogni caso la responsabilita della gestione amministrativo-
contabile, del monitoraggio e della rendicontazione delle risorse assegnate e dei target e milestone previsti resta in capo
all'llS ITG-ITI di Vibo Valentia che rimane anche unico referente e interlocutore con il Ministero dell'Istruzione e del Merito;

VISTI i preliminari protocolli di intesa quali accordi finalizzati all'attuazione del progetto “DIDATTICA AUMENTATA” stipulati
tra I'lIS ITG-ITI di Vibo Valentia e le scuole aderenti alla rete di scuole;

VISTI i protocolli operativi finalizzati all'attuazione del progetto “DIDATTICA AUMENTATA’ stipulati tra le scuole aderenti
alla rete di scuole:

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ITG-ITI di VIBO VALENTIA - CM: VVIS011007

ISTITUTO COMPRENSIVO “NICOTERA-COSTABILE” di LAMEZIA TERME (CZ) - CM: CZIC850003
ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO “GIOVANNI MALAFARINA” di SOVERATO (CZ) - CM: CZTL06000D
ISTITUTO TECNICO STATALE PER IL SETTORE ECONOMICO “RAFFAELE PIRIA” - FERRARIS/DA
EMPOLI (RC) - CM: RCTD120008

. ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE GARIBALDI - BUCCARELLI di VIBO VALENTIA - CM: VVIC832004

. ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “M. CILIBERTO - A. LUCIFERO” di CROTONE - CM: KRIS01200B

VISTO in particolare I'art. 6 del protocollo operativo, che testualmente recita:

“Le scuole aderenti al Protocollo Operativo:

e assicurano la collaborazione all'llS ITG-ITI di Vibo Valentia nella realizzazione del progetto esecutivo;

e progettano e propongono, nei limiti del budget finanziario disponibile dall'llS ITG-ITI di Vibo Valentia, una attivita
progettuale formativa specifica per la quale I'llS ITG-ITI indira un Bando pubblico per il reclutamento delle risorse
umane (esperto formatore ed e tutor didattico) con priorita a personale interno alla scuola attuatrice il percorso
formativo. La gestione del modulo formativo (inserimento attivita nella piattaforma Scuola Futura, gestione delle
iscrizioni, gestione delle presenze, ecc...) avverra in coordinazione con il Referente del Progetto dell'llS ITG-ITI di
Vibo Valentia™;

CONSIDERATA la presa d'atto dell'avvio di un percorso formativo “L'Al PER LO SVILUPPO DELLE STEM ATTRAVERSO



L'UTILIZZO DELLE SCHEDE PROGRAMMABILF nellambito del progetto “DIDATTICA AUMENTATA", progettato e
proposto dallISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ITG-ITI di VIBO VALENTIA;

CONSIDERATA la necessita di redigere una graduatoria di merito per I'individuazione di un TUTOR interno o in regime di
collaborazione plurima, che possa svolgere attivita connesse nell'ambito del percorso formativo sopra indicato, garantendo
un elevato livello di competenze;

PRESO ATTO, pertanto, che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare la figura professionale indicata
in oggetto;

VISTA la determina dirigenziale per I'avvio della procedura di selezione risorse umane da coinvolgere nellambito del
progetto PNRR in oggetto;

VISTO l'avviso per il reclutamento della risorsa umana che dovra svolgere compiti in riferimento al progetto in oggetto;
VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria;

PRESO ATTO che non & pervenuto alcun ricorso avverso la graduatoria provvisoria;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva;

PRESO ATTO che quale docente per I'erogazione di attivita di TUTOR nel corso di formazione L'Al PER LO SVILUPPO
DELLE STEM ATTRAVERSO L'UTILIZZO DELLE SCHEDE PROGRAMMABILI nel progetto “DIDATTICA
AUMENTATA", ¢ stata individuata la Prof.ssa Salvia Antonietta;

TENUTO CONTO che la Prof.ssa Salvia Antonietta, individuata come docente interna all'ISTITUTO per attivita di TUTOR
nel corso di formazione “L'Al PER LO SVILUPPO DELLE STEM ATTRAVERSO L'UTILIZZO DELLE SCHEDE
PROGRAMMARBILT' nel progetto “DIDATTICA AUMENTATA", € in possesso dei requisiti professionali e culturali idonei
allassolvimento dell'incarico oggetto del presente contratto, come da curriculum presentato;

CONSIDERATO che la Prof.ssa Salvia Antonietta, non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire I'effettuazione
della prestazione professionale oggetto del presente contratto;

CONSIDERATO che la spesa rientra nelle voci di costo del medesimo progetto;

CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso I'ISTITUTO ITG E ITI con incarico a tempo indeterminato - possiede i
necessari requisiti professionali e di esperienza per I'affidamento dell'incarico relativo al progetto in questione, documentati da
curriculum vitae allegato

INCARICA
la Prof.ssa Salvia Antonietta, in servizio presso'ISTITUTO ITG E ITl in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere
la funzione di TUTOR nel corso di formazione “L‘Al PER LO SVILUPPO DELLE STEM ATTRAVERSO L'UTILIZZO
DELLE SCHEDE PROGRAMMABILF nel progetto “DIDATTICA AUMENTATA”.
CODICE: M4C112.1-2022-922-P-1599
TITOLO: “DIDATTICA AUMENTATA”
CUP: H44D22001710006

Il destinatario del presente incarico ha il compito di:

e collaborare con il formatore nella conduzione delle attivita;

e coordinare le diverse componenti che partecipano al progetto formativo;

o compilare il registro delle presenze;

e sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, didattico-
metodologico, relazionale e digitale, supportandoli anche nell'elaborazione di documentazione e nello sviluppo
dell'attivita online;

¢ condividere il materiale didattico utilizzato (documenti, normativa, diapositive, link a spazi web etc...) per la raccolta
e la condivisione con i corsisti. A tal proposito il tutor rilascia alla Scuola apposita autorizzazione e liberatoria;

o compilare il report finale ed eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i percorsofi;

e produrre una relazione finale sul progetto.

Il destinatario del presente incarico si obbliga a prestare I'attivita, sia nella sede dellISTITUTO dell’ISTITUTO ITG E
ITI sia in quelle altre sedi che potranno essergli indicate.

L'ISTITUTO potra, inoltre, richiedere allo stesso di prestare la propria attivita all'interno di gruppi di lavoro che di volta in volta
potranno essere organizzati per la realizzazione di studi o di progetti specifici.

Il presente incarico ha validita dalla data di sottoscrizione € fino alla conclusione del Progetto fissata al 30/12/2024.



Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito I'incarico per n. 25 ore a € 30,00 lordo Stato -
svolte oltre l'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale omnicomprensivo di € 750,00
(euro settecentocinquanta/00) lordo Stato. L'importo orario & onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio)
eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a
conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dellISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di
riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o
per mancato svolgimento dell'incarico per qualsiasi causa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Gramendola

Il presente documento ¢ firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesso

Per accettazione
IL TUTOR
Prof.ssa Salvia Antonietta




