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All’Albo online/Sito web,
allAmministrazione Trasparente

Oggetto: DECRETO PUBBLICAZIONE PROVVISORIE FIGURE DI SUPPORTO NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA
NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027. PRIORITA 02 — LE STRUTTURE PER LA SCUOLA E LE COMPETENZE
(FESR) — FONDO EUROPEO PER LO SVILUPPO REGIONALE — OBIETTIVO SPECIFICO RSO4.2 — AZIONE A3.B —
SOTTOAZIONE RSO4.2.A3.B — AVVISO PROT. 88927 DEL 03/06/2025, “REALIZZAZIONE DI LABORATORI INNOVATIVI E
AVANZATI PER LO SVILUPPO DI SPECIFICHE COMPETENZE TECNICHE E PROFESSIONALI CONNESSE CON | RELATIVI
INDIRIZZI DI STUDIO".

CODICE PROGETTO: RSO4.2.A3.B-FESRPN-CL-2025-15
TITOLO PROGETTO: APPRENDIMENTO CON NUOVI LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI
CUP: H54D25004180007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

Vista la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e,
in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

Visto il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione
e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

Visto il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

Visto il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

Visto il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

Visto il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183 »;

Visto I'avviso pubblico prot. 88927 del 03/06/2025 “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di
specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio FONDI STRUTTURALI EUROPEI —
PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR);
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Vista la nota MIM, Prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 di formale autorizzazione del progetto e relativo
impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
Viste le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

Visto il DI 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

Vista la Delibera del Consiglio d'istituto di approvazione del PA per I'e.f. 2025;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

Visto il Decreto del Dirigente Scolastico prot. 28710 del 22/11/2025 di Assunzione in bilancio delle somme autorizzate;
Visto I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

Considerata la necessita, nelllambito del Progetto “APPRENDIMENTO CON NUOVI LABORATORI
PROFESSIONALIZZANTI” di avvalersi della collaborazione delle seguenti Figure di Supporto:

FIGURA N. ORE PER
N. FIGURE TIPOLOGIA TIPOLOGIA SPESA CIASCUNA
PROFESSIONALE
FIGURA
1 Interno Docente Esperto per attivita supporto controllo integrita e completezza 80
esperto dei dati gestione piattaforma PN 2021-27.
Docente . S . . —— 5
3 Interno Esperti per attivita di progettazione degli ambienti laboratoriali 52
esperto
D t . s o
3 Interno ocente Esperti per attivita di addestramento all'uso delle attrezzature 26
esperto
3 Interno Docente Esp'e'rtl pf'er attivita 'd! collaudo degli ambienti laboratoriali e 2%
esperto verifica di conformita
1 Interno Assistente Assistente tecnico per attivita supporto tecnico - Supporto 50
tecnico gestione piattaforma PN 2021-27
Assistente Assistente Tecnico per attivita supporto tecnico (allestimento
3 Interno . L - 10
tecnico ambienti laboratoriali)
1 Interno Assistente Assistente amministrativo per attivita supporto amministrativo 18
amministrativo | (supporto amministrativo)

Tenuto conto di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi alle figure elencate nella
precedente tabella;

Considerato che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati per lo svolgimento delle attivita che risultano
essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato;

Ritenuto che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso la ricognizione del
personale interno all’Istituzione;

Considerata la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PN
2021-27;

Ritenuto che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa Maria
Gramendola, in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

Visto l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

Considerato che la Prof.ssa Maria Gramendola ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

Visto I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

Visto altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

Visto il Regolamento d’Istituto, relativo al conferimento degli incarichi, ai sensi del D.l. 129/2018 deliberato nel verbale
del Consiglio di Istituto con delibera n. 15 del 28/10/2019, modificato (sez. C art.5) con Delibera n. 48 del Consiglio di
Istituto del 27/05/2022, aggiornato (art. 2 bis) ai sensi del d.I. 77 del 31 maggio 2021 c.d. “semplificazioni bis”, convertito
in legge con la |. n.108 del 29 luglio 2021, con Delibera n.9 del Consiglio d’Istituto del 7/9/2022;

Vista I'informativa resa alla Rappresentanza Sindacale Unitaria, Prot. n. 31794 del 22/12/2025;

Considerato che il progetto deve essere concluso, con relativa rendicontazione, entro il 31/12/2026;

Visti gli atti;

Visto il Decreto di avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali, al personale interno,
afferenti alle Figure di Supporto, Prot. n. 31795 del 22/12/2025;
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Visto I'Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali, al personale interno, afferenti alle Figure di
Supporto, Prot. n. 31796 del 22/12/2025;

Visto in particolare, I'art. 5, del succitato Avviso, che evidenzia |la scadenza alle ore 10:00 di martedi 13 gennaio 2026;
Considerato che alla scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle candidature, sono pervenute candidature
da parte del personale interno all’Istituzione;

Considerato che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione di
cui all’art. 6 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come delineate nell’Avviso;
Visto il Decreto di nomina della Commissione Prot. n. 772 del 14/01/2026 costituita ai fini della valutazione delle
domande di partecipazione pervenute;

Visto il Verbale della Commissione di Valutazione Prot. n. 883 del 15/01/2026;

Visto il comma 7 dell’art. 14 del DPR 08/03/1999, n. 275, e successive modifiche;

Valutato I'iter relativo alla procedura di valutazione;

Visti gli atti;

Tutto cio visto, valutato, che costituisce parte integrante del presente dispositivo nell’osservanza delle disposizioni di
cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
di approvare e pubblicare le Graduatorie Prowvisorie relative alle Figure di Supporto afferenti al progetto:
CODICE: RSO4.2.A3.B-FESRPN-CL-2025-15
TITOLO: APPRENDIMENTO CON NUOVI LABORATORI PROFESSIONALIZZANTI
CUP: H54D25004180007

Graduatorie Provvisorie per la nomina delle Figure di Supporto

FIGURA
PROFESSIONALE TIPOLOGIA INCARICO CANDIDATI
Attivita supporto controllo integrita
Docente esperto | e completezza dei dati gestione - LUCIANO FILIPPO - PTI 115,00
piattaforma PN 2021-27.
LABORATORIO SISTEMI ELETTRONICI
SCORDAMAGLIA FRANCESCO — P.TI 34,00
Progettista - Esperto per attivita di > LABORATORIO SISTEMI ELETTRIC| E AUTOMATICI
Docente esperto | progettazione degli ambienti - LO GATTO GIANLUCA - PTI1 63,00
laboratoriali - SCORDAMAGLIA FRANCESCO - P.TI 34,00
> NUOVE TECNOLOGIE CON MECCANICA E MECCATRONICA
- SUPPA RAFFAELE — P.TI 24,00
> LABORATORIO SISTEMI ELETTRONICI
o SICILIANO ANTONIO — PTI 10,00
Addestratore - Esperto per attivita di > LA ATORIO S| LEL ICLE A ATICH
Docente esperto | addestramento all'uso delle B()IRILTER OAS STE“III E ET-IH; Cl E AUTOMATIC
attrezzature SICILIANO ANTONIO - PT1 10,00
> NUOVE TECNOLOGIE CON MECCANICA E MECCATRONICA
- PETROLO PASQUALE - P.TI 3,00
> LABORATORIO SISTEMI ELETTRONICI
- . - FUSCA’” ANTONINO — PTI 22,00
Collaudatore e verificatore di > LABORATORIO SISTEMI ELETTRICI E AUTOMATICI
Docente esperto | conformita - Esperto per attivita di )
collaudo degli ambienti laboratoriali ) FUSCA” ANTONINOG — P11 22,00
> NUOVE TECNOLOGIE CON MECCANICA E MECCATRONICA
PISANO EMANUELE - P.TI 190,00
Assistente tecnico | /L1 VIte SUppOrto techico - Supporto PICCIONE ANTONIETTA - PTI 73,00
gestione piattaforma PN 2021-27
LABORATORIO SISTEMI ELETTRONICI
NESSUNA ISTANZA
Assistente tecnico Atth"f? supporto t.ecn|.c0 . > LABORATORIO SISTEMI ELETTRIC| E AUTOMATICI
(allestimento ambienti laboratoriali) - NESSUNA ISTANZA
NUOVE TECNOLOGIE CON MECCANICA E MECCATRONICA
SCOLERI GIUSEPPE - PTI 23,00
As§|s_tente_ Attivita support.o .amm.mlstratlvo NESSUNA ISTANZA
amministrativo | (supporto amministrativo)

Avverso le graduatorie provvisorie € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro il termine di 5 giorni dalla data di
pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase
di pubblicazione della graduatoria definitiva, trascorso il termine di 7 giorni la graduatoria provvisoria avra valore
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definitivo. La graduatoria diviene, altresi, definitiva a seguito della decisione sul reclamo o in assenza di reclamo
presentato nei termini.

Il presente dispositivo & pubblicato sul sito internet dell’Istituto https://www.tecnologicovibo.edu.it/ nelle sezioni “Albo
Online” e “Amministrazione trasparente” e nel link PNRR.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Gramendola
Il presente documento é firmato digitalmente ai sensi
e per gli effetti del c.d. Codice del’/Amministrazione Digitale e norme ad esso
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